


Bremerhaven
Friedrich-Ebert 
Straße

EIN ANGEBOT DER REBUZ 
BREMEN UND BREMERHAVEN



UNSER ÜBERREGIONALES TEAM



UNSERE ZIELE

Schulen als 
diskriminierungssensibler 

Ort für Alle
Unterstützung der

Schüler:innen

Diskriminierungsschutz in 
Schule erhöhen

Schüler:innen in der 
Beratung einen 

sicheren Ort bieten



UNSER VERSTÄNDNIS VON 
DISKRIMINIERUNG

geschütztes 
Merkmal

Benachteiligung
keine sachliche 
Rechtfertigung

Erleben und Verständnis 
der Betroffenen



Rassismus Antisemitismus / 
Islamfeindlichkeit

Sexismus / 
Transfeindlichkeit

Homophobie / 
Queerfeindlichkeit

Linguizismus (Sprache) Adultismus (Alter) 

Ableismus
(Beeinträchtigungen, 
Behinderungen und 

chronische 
Krankheiten)

Lookismus / 
Bodyshaming (Äußeres 

Erscheinungsbild)

Klassismus (Sozialer 
Status)

DISKRIMINIERUNGSFORMEN



DISKRIMINIERUNG AN 
SCHULE

individuell institutionell
strukturell



WAS MACHEN WIR?

BERATUNG PRÄVENTIONINTERVENTION



• betroffenenzentriert/parteilich

• Schüler:in mit ihrem Erleben im 
Mittelpunkt

• Freiwillig, vertraulich, ggf. anonym

• Empowermentorientierung

• Beratung von Eltern und 
Vertrauenspersonen

SCHÜLER:INNEN- BERATUNG



• Bei Fragen zum Umgang mit Diskriminierung 
in Klasse/Schule

• Unterstützung bei diskriminierungssensibler 
Schulentwicklung

• Information über Präventionsangebote

• Erhöhung der Handlungssicherheit (Haltung)

FACHBERATUNG FÜR 
PERSONAL AN SCHULE



Zentrale Mobilnummer:

0176-4236 4994

Zentrale E-Mail-Adressen:

dibs@rebuz.bremen.de

dibs@rebuz.bremerhaven.de

Telefonische Sprechzeiten:

Mi + Do 15.00 - 17.00 Uhr

KONTAKTDATEN UND 
ZUGANGSWEGE

mailto:dibs@rebuz.bremen.de
mailto:dibs@magistrat.bremerhaven.de


Fragen?
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